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Palabras Primera Dama
Durante estos últimos años, el trabajo realizado por Fundación de la 
Familia ha sido enormemente enriquecedor, tanto para las familias que 
participan en ella como para las comunidades, que han podido disfrutar 
de un programa integral destinado a impactar positivamente en su 
bienestar, entregando herramientas que ayudan a mejorar la salud física 
y emocional de quienes viven en los sectores más vulnerables del país.
 
En mis visitas por los distintos Centros Familiares que dan vida a este 
gran proyecto, he podido compartir directamente con los miles de 
beneficiarios, que a través de su discurso, dan cuenta del increíble 
impacto que es posible lograr en otros cuando hacemos nuestro 
trabajo con cariño y dedicación. 

Así, he conocido historias de esfuerzo y superación como las del 
grupo Rukalafken, que administra el Punto Limpio en Coquimbo, 
la de muchos jóvenes a los que el Fútbol Calle les ha dado la energía 
para retomar sus estudios o buscar un trabajo, la de los  participantes 
que nos contaron sus testimonios en el libro “20 Bellas Recetas para 
Leer en Familia” o las que mujeres que trabajan en los Huertos, 
llenando de alegría y verde los Centros Familiares.

Es enorme la cantidad de personas que se ven beneficiadas y muchas 
las familias que mejoran sus relaciones al sumarse a este programa 
de vida saludable, que los motiva a disfrutar sanamente del tiempo libre y a 
asumir un rol protagónico en la construcción de un vecindario más unido.

Quisiera a felicitar a todo el equipo que se ha dedicado con entusiasmo y 
convicción a esta gran labor, y que ha sido capaz de dejar una huella en las 
más de 15 mil personas que hoy forman parte de Fundación de la Familia. 

CECILIA MOREL M.
Presidenta



Espacios de Encuentro para el 
Desarrollo Familiar
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Fomentar los vínculos familiares y las habilidades sociales en 
los miembros de la familia de sectores vulnerables, mediante 
acciones educativas, deportivas, culturales y de integración.

MISIÓN
Buscamos ser un referente nacional en temas de 
familia, destacándonos por nuestra experiencia y 
metodología en el trabajo.

VISIÓN

Fortalecer los factores protectores de las familias en 
contextos de vulnerabilidad social a través de ciclos 
de trabajo orientados al desarrollo socio-familiar.

DIRECTORIO

Cecilia Morel Montes
Presidenta Nacional

Ana María Aron Svilsky
Representante del Mundo Académico

Jéssica Mualim Fajuri
Subdirectora del Servicio Nacional de la Mujer, Sernam

Jorge Poblete Aedo
Jefe de la División de Educación General del 
Ministerio de Educación

Marcela Ríos Tobar
Representante de Organizaciones no Gubernamentales

Macarena Cortés Camus
Representante del Ministerio deJusticia

Ana María Correa
Representante del Centro de la Familia, CENFA

Catalina Recordon Martin
Directora Ejecutiva Fundación de la Familia

ORGANIGRAMA
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El 2013 se implementó el Modelo de Trabajo Comunitario con Familias, que fue diseñado en 
el 2012. Su propósito fue perfeccionar el quehacer institucional, rescatando la labor educativa 
y comunitaria que caracteriza el trabajo de la Fundación. 

En base a este objetivo se desarrollaron capacitaciones para que todos los trabajadores 
se familiarizaran con el nuevo modelo y se calificaran como educadores sociales. 

Esto se realizó de forma exitosa, mediante reuniones zonales con todo el equipo de los 
Centros Familiares, jornadas de trabajo con los directores, inducciones a los monitores, 
y otras instancias destinadas a compartir las dificultades y buenas prácticas. 

Modelo de Trabajo Comunitario con Familias

En total se capacitó a 
183 colaboradores: 

50 trabajadores 
de planta y

 133 monitores.

Elementos innovadores del Modelo de Trabajo el 2013

1. PROMOVER LOS FACTORES PROTECTORES

A partir de un enfoque sistémico y comunitario de educación social, 
se definió la variable para trabajar y medir: los factores protectores.

Éstos son un conjunto de condiciones positivas que al estar presentes 
en una persona permiten su desarrollo en forma plena. A medida que 
éstos se fortalecen, disminuye la vulnerabilidad social y sus riesgos 
asociados, haciendo a las familias más fuertes y protegidas.

Esta nueva conceptualización permitió aclarar el quehacer de la 
Fundación: no sólo se ejecutan actividades comunitarias independientes, 
sino que existe una mirada reflexiva que convierte estas acciones en un 
medio para promover cambios positivos en las personas y sus familias.

2. LOS CICLOS DE DESARROLLO

De manera complementaria, se generaron Ciclos de Desarrollo, que 
corresponde al plan de trabajo diseñado por los profesionales de la 
Fundación para que cada participante fortalezca sus factores protectores. 

En la Fundación, se trabaja con 15 factores protectores, por ejemplo, 
Crecimiento Personal, Cohesión Familiar, y Relaciones Positivas con los 
Vecinos. El profesional selecciona uno para elaborar su plan anual. 

Para que las personas cumplan un Ciclo, se pide que participen al menos 
de un Taller, un Encuentro y un Módulo; y que uno de ellos sea del área 
de desarrollo (formativa). Así, para cumplir un Ciclo es fundamental 
la visión del equipo de Fundación de la Familia para orientar la 
participación integral de una persona a un propósito definido.

3. LA FICHA DE DESARROLLO

Finalmente, se elaboró un instrumento de medición que evalúa los 
logros en el proceso de cada participante y su familia, que es la 
Ficha de Desarrollo. Ésta permite identificar a cada familia según 
sus condiciones de vulnerabilidad social, y medir el estado de los 
Factores Protectores de cada participante, los que son evaluados al 

inicio y al cumplirse un Ciclo de Desarrollo, mediante una escala 
numérica.  Al finalizar, se obtiene un puntaje que permite analizar los 
avances y logros de una persona a lo largo del proceso. 

En este caso, Martín llega a participar de la Fundación y se inscribe en 
el Taller de Karate. Los profesionales realizan una evaluación de sus 
factores protectores mediante la Ficha de Desarrollo, y seleccionan el 
factor Participación Infantil para trabajar con Martín. Planifican un Ciclo 
de Desarrollo para que pueda aumentar la confianza en sí mismo y 
participar activamente con niños y adultos. El Ciclo incluye actividades 

de todos los niveles de intervención (Talleres, Módulos y Encuentros), 
y de las dos áreas, recreativa (Actividad Física) y formativa (Desarrollo 
Socio-Familiar). Cuando Martín finaliza su Ciclo, los profesionales vuelven 
a evaluar los factores protectores para medir el estado de avance. La 
información que entrega la Ficha permite medir y sistematizar el trabajo 
comunitario que realizan los profesionales cotidianamente con las familias.

El esquema permite ver un ejemplo de cómo se trabaja mediante los Ciclos de Desarrollo. 

Para mayor información ver disco adjunto.
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Resultados Cuantitativos 
Implementación Modelo de Trabajo

Resultados Ficha de Desarrollo Socio Familiar

Esta tabla permite ver el número de participantes registrados en la Ficha 
de Desarrollo. Esto representa el número de personas identificadas como 
potenciales participantes de Ciclos de Desarrollo, ya sea porque asistieron 
a alguna actividad, son familiares de algún participante, o viven en el 
territorio cercano. El 2013 se evaluó a 3.868 usuarios, de los cuales 3.560 
cumplieron Ciclos de Desarrollo. Esto representa un 57% de cumplimiento 

Principales Factores Protectores Trabajados

crecimiento personal

Factor Protector Número de ParticipantesComponente

Desarrollo Personal 877

Acceso 484

Desarrollo Personal 470Habilidades y Valores Sociales
Ocio y Encuentro con Pares

De los 15 factores protectores que se promueven en la Fundación, 
3 resultaron ser los trabajados de forma más significativa. Éstos en 
su conjunto representan más del 50% de los objetivos planteados 
a los participantes en 2013. Son factores que al potenciarse ayudan 
al bienestar y desarrollo pleno de las personas, y fortalecen las 
relaciones positivas de la comunidad.

El trabajo dirigido a fortalecer las relaciones familiares es un ejercicio 
que, al ser transversal en la institución, tendió a no visualizarse en los 
registros de la Ficha. Así, otro desafío a partir del año 2014 es evidenciar 
el protagonismo de esta línea de trabajo.

Indicador de cambio en los participantes

crecimiento personal

Factor Protector

Habilidades y Valores Sociales

Ocio y Encuentro con Pares

0,97 1,00

0,99 1,17

0,86 1,16

Variación del Factor en 
Todos los Participantes 

Identificación de Condiciones de Vulnerabilidad 

Condiciones de precariedad: vivienda, trabajo, situación sanitaria, otras.
Principales Condiciones de Vulnerabilidad Social Presente

Hogar unipersonal en situación de riesgo.
Vulnerabilidad barrial (inseguridad, violencia, estigma, pocos accesos).

Familia monoparental en situación de riesgo.

Experiencias de malos tratos (actual o histórica).
Presencia de discapacidad física y/o mental.
Consumo problemático de alcohol y/o drogas.

Historial de socialización delictual (detenciones, problemas judiciales).

28 %
79 % 
4% 
8 %
8 %
10 %
14 %
5 %

Esta información tiene por objetivo caracterizar las condiciones de 
vulnerabilidad social de las familias que participan de la Fundación, ya 
que no se cuenta con requisitos de ingreso asociados a condiciones de 
pobreza. La caracterización permite desarrollar trabajos más focalizados 
que respondan a las características propias de la población objetivo.

Las que están más presentes son aquellas que tienen relación con la 
vulnerabilidad en los barrios, asociada a la violencia de los sectores, 
bajas condiciones de acceso, precariedad de servicios y entornos 
comunitarios que garanticen una mejor convivencia entre vecinos. 

Aquí la variación representa el cambio positivo que ha habido en los factores 
protectores, en este caso en los 3 más trabajados. Dicha variación se calcula a 
partir de los promedios de la evaluación de inicio y el cumplimiento del factor 
protector una vez desarrollado un determinado trabajo complementario mediante 
las actividades. Se contrarrestan ambos y se obtiene el factor de cambio. En 
esta tabla se distinguen dos variaciones, una es la variación del factor en 
todos los participantes, independientemente que hayan trabajado otro factor 

Variación del Factor en los Participantes 
que lo Seleccionaron

Participantes Registrados Participantes con Ciclo Planificado Participantes con Ciclo Completo

15.734 3.868 3.560
de lo que se planteó como meta al comenzar a trabajar con el instrumento. 
Esto se atribuye a que como primer año de implementación del Modelo, 
no todas las personas registradas se incorporaron a un paquete de 
actividades que garantizaran la integralidad compuesta en un Ciclo. Esto 
deja como desafío ir aumentando el número de participantes en Ciclos a 
partir del 2014 y perfeccionar los criterios para registrar participantes.

protector durante el año. La segunda variación es en los casos que el 
factor fue seleccionado como un objetivo para fortalecer en el participante 
mediante su Ciclo de Desarrollo anual.

Se observa que existe una variación significativa en los 3 objetivos planteados, 
y que ésta aumenta cuando se selecciona el factor como un objetivo de trabajo. 
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RESULTADOS GENERALES 2010-2013

Según Número de Familias Registradas

Según Número de Participantes

ANTOFAGASTA 334 1.175 673
2010 2011 2012 2013

508 1.171 994

* Cierre de sede en Septiembre de 2010.
** Cierre de sede en Abril de 2012. Continúa el 2013 desarrollando 
dos talleres de Fútbol Calle.

COPIAPÓ

COQUIMBO 249 1.330 2.093

602 916 1.061TALCA

CURICÓ 1.091 2.022 2.012

457 1.170 964TALCAHUANO

PUERTO MONTT 346 1.176 1.099

255 552 1.401RECOLETA

PEÑALOLÉN 690 1.219 1.491

348 881 901LA FLORIDA

LA PINTANA 252 561 413

562 1.080 1.559SAN BERNARDO

TEMUCO 483 1.042 1.063

377 -- --HUECHURABA*

PEDRO AGUIRRE 
CERDA ** 549 996 609

7.103 15.291 16.333TOTALES

728

870

1.273

791

1.511

1.271

983

1.041

1.237

926

637

1.529

1.468

--

20

14.258

Los resultados que a continuación se presentan forman parte de lo 
realizado por los 13 Centros Familiares en el marco del Programa 
Vida Saludable en Familia, el cual se implementa desde el 2010 y tiene 
como principal tarea entregar alternativas de desarrollo a las familias 
mediante acciones educativas, deportivas y culturales que tiendan a 
la integración de los participantes.

Estas cifras representan los avances y desafíos que ha asumido la 
institución en pos de llevar a cabo su misión,  entregar a las familias 

acciones más diversas e intensificar los progresos que tienen los 
participantes día a día en la Fundación. 

En este apartado es posible identificar las distintas esferas que 
mide el programa: la cobertura de personas y familias, el número 
de visitas a los Centros, las actividades ejecutadas y  la calidad del 
trabajo realizado. Desde estos números es posible ver los progresos
 en la gestión y el compromiso permanente por focalizar de mejor 
manera los esfuerzos colectivos.

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DE USUARIOS

3.877 5.6584.541
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480 PERSONAS 
disfrutan en 
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[ ENERO ]

Comienza aplicación 
del Modelo de 
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Familias
[ MARZO ]

IInauguración  
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[ MARZO ]

Inicio Gira 
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FÚTBOL CALLE
[ ABRIL ]

Lanzamiento 20 
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[ julio ]
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CON
Conaf

Inauguración 
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[ MAYO ]

Inauguración 
Ecoparque Recoleta
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Lanzamiento campaña 
“Un gol, un árbol”
[ nOVIEMBRE ]

Inauguración Ecoparque La Pintana
[ nOVIEMBRE ]

Primera presentación de 
la Compañía de Teatro 
Fundación de la Familia
[ DICIEMBRE ]

inauguración 
mural 
comunitario 
Peñalolén

Lanzamiento tercer libro de 
recetas “20 bellas recetas 
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[ Enero ]

Inauguración 
Ecoparque de 
Curicó
[ DICIEMBRE ]

Inauguración 
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convenio con 
Universidad Santo 
Tomás Temuco
[ Marzo ]

Lanzamiento 
programa Una decisión 
inteligente con el apoyo 
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[ OCTUBRE ]

[ABRIL ]

Alianza con 
Universidad 
Finis Terrae

Nueva imagen 
corporativa 
Fundación de la Familia
[ MARZO ]

convenio con 
Universidad 
Autónoma de 
Talca
[ DICIEMBRE ]

Exhibición Fútbol Calle 
Buque Almirante Montt
[ ENERO ]

“GIRA 
GIOCOMOSANO”, 
1.4OO PARTICIPANTES

Presentación 
Final 
Talleres 
de Teatro 
(niños - 
adultos)
[ DICIEMBRE ]

Video explicativo modelo 
de trabajo con familias
[ Enero ]

Vida Saludable en Familia

Fútbol Calle

Alimentación Saludable 
y Huerto

Ecoparque

Convenios

Cultura
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Lo que nos distingue
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ECOPARQUES
Comunidades sustentables
Desde el 2012, cuando se inauguró el primer Ecoparque en Temuco, 
este proyecto se ha convertido en una de las acciones emblemáticas 
de Fundación de la Familia. 

Estos lugares cuentan con áreas verdes, zonas de reciclaje, huertos y 
juegos infantiles, desde donde se trabaja la temática medioambiental 
con las familias del sector.

Actualmente, los Ecoparques son operados por las siguientes 
agrupaciones:

»  Rukalafken (Coquimbo)
»  Reciclando por un futuro (Temuco)
»  Peumas de mujeres (Peñalolén)
»  Jaqueline Eyde Vega, Rina Cruz Rocha, Ángela Navarrete Vergara  
    (Talcahuano) 
»  Reciclando Gloriosas por el Universo (Recoleta)
»  Daniela Lorenzini y Olivia Salgado (Curicó)
»  Agrupación La Pintana, Familia Yasna González Melgarejo (La Pintana)

17.094coquimbo

8.702

6.912

peñalolén

recoleta

159la pintana

3.121

59.935

talcahuano

temuco

punto limpio kg. material recuperado celulosa plásticos vidrio metales

95.922

58.959

total general

kg recuperados

14.618 489 1.500 487

2.781 761 4.960 199

3.365 1.690 1.666 190

126 33 0 0

2.587 445 0 90

35.481 12.088 12.010 356

58.959 15.505

15.505

20.136

20.136 1.322

1.322

Resumen Totales Recolectados

247.627ahorro de energía  [ Kwh ]

1.002

18.749

ahorro árboles

ahorro litros de petróleo

1.768.761ahorro agua  [ lts ]

48ahorro carbono [ tons co2 ]

tipo de material celulosa vidrioplásticos metales total

634 638 248.899

1.002

4.931 6.403 421 30.503

1.768.761

74 161 19 302

Eco-Equivalencia 
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FÚTBOL CALLE
Un balón, una oportunidad
Es un programa que busca entregar oportunidades de desarrollo 
psico-social a hombres y mujeres en situación de vulnerabilidad 
social, basado en un enfoque participativo que utiliza al fútbol 
como plataforma de formación deportiva y valórica. 

El año 2013 por primera vez comenzó la aplicación del instrumento 
de evaluación cuyo objetivo es medir el impacto del programa en 
sus participantes. El instrumento diseñado consta de dos partes, 
la primera -aplicada en 2013-, es una ficha de caracterización que 
permite obtener datos duros e identificar el perfil de los participantes. 
La segunda, evalúa 3 componentes individuales (personal, social y 
comunitario)  y uno grupal (trabajo en equipo) con sus respectivos 
factores protectores asociados al objetivo principal de inclusión 
social del proyecto, el cual se ejecutará el 2014.   

Porcentajes de participantes 
Hombres y Mujeres

Porcentaje de participantes 
según nivel educacional

Porcentaje de participantes 
según rango de edad

Mujeres

0 a 1O AÑOS

16 a 17 AÑOS

HOMBRES

11 a 15 años

18 + años

76,43 %

6,36 %

76,43 %

23,56 %

0 %

17,19 %

1,91 %

1,91 %

13,37 %

1,91 %

29,29 %

11,46 %

34,39 %

0,63 %

5,09 %

De esta manera, el programa Fútbol Calle, dadas sus características 
convocantes e integradoras permite no sólo trabajar desde lo 
preventivo sino que más bien desde un enfoque de intervención 
diseñado para desarrollar habilidades a nivel personal y social que 

Porcentaje de participantes 
según su ocupación

trabaja

cesante
estudia

no responde

48,4 %

1,27 %

40,12 %

10,19 %

Porcentaje de participantes 
según tipo de familia

nuclear

extendida
monoparental

unipersonal

15,92 %

2,54 %

37,57 %

42,03 %

otra 1,91 %

Otros datos relevantes de la ficha estarían asociados a los factores de 
riesgo. Pese a que más del 60% viviría en situación de vulnerabilidad 

favorecen la integración social. Lo anterior queda en evidencia al 
observar los porcentajes asociados a la ocupación de los participantes, 
en dónde más del 70% habría finalizado la educación media, la estaría 
cursando o seguiría estudios de educación superior.

Porcentaje de participantes según 3 Factores de Riesgo

barrial, casi el 80% no presenta consumo problemático de alcohol y/o 
drogas y casi un 90% señala tener proyecciones en su vida.

Porcentaje de participantes 
según Situación de 
Precariedad

si
no 73,88 %

24,2 %

no responde 1,91 %

Porcentaje de participantes 
según situación de 
Vulnerabilidad Barrial

si
no 35,66 %

63,05 %

no responde 1,27%

Porcentaje de participantes 
que presenten consumo de 
alcohol y/o droga

si
no 78,98 %

19,1 %

no responde 1,91 %

Porcentaje de participantes que 
logra proyectarse en la vida

si
no 10,19 %

87,89 %

no responde 1,91 %

Dentro de los datos obtenidos, surge como 
información relevante la capacidad que 

tiene el programa para convocar a un perfil 
de público de difícil acceso para los otros 

proyectos sociales. 

Es así como la participación de hombres 
mayores de edad alcanza el 75%, 

destacándose sobre la tendencia en la mayoría 
de los proyectos a nivel nacional. 

BÁSICA COMPLETA

BÁSICA INCOMPLETA

MEDIA INCOMPLETA

MEDIA COMPLETA

CURSANDO MEDIA

SUPERIOR INCOMPLETA

SUPERIOR COMPLETA

CURSANDO SUPERIOR

NO RESPONDE 
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CAMPAÑA UN GOL, UN ÁRBOL
Goles con sentido
Esta iniciativa pretende motivar la práctica deportiva con un fin 
medioambiental. Tiene como objetivo invitar a todos los clubes, 
ligas y equipos, tanto amateur como profesionales, a destinar 
algunos de sus encuentros a esta campaña, transformando cada 
gol convertido en un árbol para Chile.

La campaña ha tenido un gran éxito a nivel nacional, sobre todo en los 
Talleres de Fútbol Calle de Fundación de la Familia, cuyos jóvenes han 
demostrado un compromiso permanente con el medio ambiente y se 
han convertido en actores y educadores de su comuna.

32 1 /OCT/ 2013  al 
30/ ENE/ 2014

461

EQUIPOS INSCRITOS Primera etapa de la campaña

GOLES

54

134
50

árboles

fechas dedicadas a la campaña 
Segunda etapa de la campaña

ÁRBOLES PLANTADOS
Equipo femenino de Fútbol Calle 
La Pintana / primero en plantar

A PARTIR DEL 
1 / MAR/ 2014

www.ungolunarbol.cl

HUERTOS FAMILIARES

Compañía de Teatro Fundación de la Familia

Aprender desde la tierra

Desarrollo desde la creatividad

Son espacios de encuentro intergeneracional en los que se potencia la 
participación de los distintos miembros de la comunidad y en los que se
desarrollan habilidades personales y familiares, donde las personas aprenden 
a cultivar, cosechar, producir y donde se re-significa el valor de la tierra. 
Los huertos se han constituido como un lugar protegido, alegre, verde e 
interactivo en el que se desarrollan las habilidades personales y familiares.

1.864 [M2]HUERTOS FAMILIARES CONSTRUIDOS

[ todos ]CENTROS FAMILIARES CON HUERTO

Este año los Talleres de Teatro dieron vida a la Compañía de Teatro de 
Fundación de la Familia, con la finalidad de canalizar los aprendizajes 
adquiridos por los participantes y darle a sus presentaciones un sentido 
profesional que les permitiera proyectarse en el tiempo. Durante seis 
meses, se trabajó en el montaje de la obra “Cartas para no olvidar”, 
cuyo estreno fue el 5 de diciembre de 2013 en el Corporación Cultural 

de Recoleta. Esta obra se presentará de manera itinerante en diferentes 
escenarios de la capital durante el 2014.
“Trabajando en la Fundación de la Familia hemos aprendido a 
escuchar y ver las necesidades de las personas utilizando al 
teatro como medio de desarrollo y potencial creativo.” 
María Ignacia Bouchon, Coordinadora del Proyecto



13 a lo largo de Chile
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II. Región de Antofagasta
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PALABRAS DE LA DIRECTORA

Equipo Fundación de la Familia Antofagasta

“Durante los últimos años, nuestro modelo de trabajo ha experimentado 
cambios sustantivos, entregándonos pautas de acción y estableciendo 
nuevos desafíos que nos han ayudado a perfeccionar nuestro quehacer 
institucional. Esto no ha permitido afiatarnos como equipo y construir 
un vínculo más profundo con nuestros participantes, que valoran 
nuestros esfuerzos y reconocen los avances que hemos logrado.

Agradezco profundamente la apertura al cambio de la comunidad, 
que recibió con gran alegría y cariño cada una de las modificaciones 
programáticas propuestas y que aprecian que nuestro trabajo se oriente 
a lograr un mayor bienestar para ellos y sus familias.”

CAROL CUELLAR
Directora Fundación de la Familia Antofagasta
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Nº DE PARTICIPANTES

Nº DE FAMILIAS Nº DE PRESTACIONES

Nº DE ACTIVIDADES

CIFRAS GENERALES
COBERTURAS

Telar

Cestería Manualidades

COBERTURAS
CIFRAS GENERALES

SOBRE EL MODELO

Nº DE PARTICIPANTES FICHADOS

1.521
PARTICIPANTES CON CICLOS COMPLETOS

232
FACTORES PROTECTORES TRABAJADOS

INSTANCIAS DE REACRECIÓN Y JUEGO CON PARES

72
INSTANCIAS DE REACRECIÓN Y JUEGO CON PARES

67
RELACIONES Y COHESIÓN FAMILIAR

35

Huertos Familiares

Fútbol Calle

PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES

AÑO AÑO

AÑOAÑO
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INICIATIVAS DESTACADAS

Este proyecto consistió en la construcción de un invernadero 
hidropónico destinado a enseñar a mujeres jefas de hogar las técnicas 
de cultivo hidropónico, con el fin de potenciar el auto sustento.

La iniciativa sirvió como medio para establecer lazos de comunicación 
entre los participantes y fomentar el vínculo de con otros integrantes 
de su familia, además de ser un aporte a la economía familiar. 

Surge con el propósito de promover habilidades de autonomía personal 
en los niños y niñas que asisten a  Fundación de la Familia, a través de 
actividades que potencian el desarrollo de los sentidos, la aceptación 
entre pares y la incorporación de límites y normas al interior del grupo. 

Durante el 2013 tres alumnas de huertos fueron capacitadas para 
desempeñarse como monitoras comunitarias, traspasando sus 
conocimientos a otros usuarios, entre ellos niños. Esta iniciativa 
positivamente la convivencia entre los niños y adultos que participan 
en el Centro Familiar, generando un ambiente armónico que facilita el 
desarrollo de todos los grupos.

CULTIVO HIDROPÓNICO DE HORTALIZAS1

MONITORES COMUNITARIOS DE HUERTOS2

DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑOS3

HITOS

FIRMA DE CONVENIO CON GENDARMERÍA DE CHILE2011

PROYECTO FAO HUERTOS HIDROPÓNICOS2012

PROYECTO DE PARTICIPACIÓN AMBIENTAL 
FUNDACIÓN MINERA ESCONDIDA

2012

CERTIFICACIÓN DE MONITORES COMUNITARIOS 
EN CUIDADO EN MEDIO AMBIENTE

2012

INICIO TALLERES FÚTBOL CALLE2013
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IV. Región de Coquimbo
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PALABRAS DEL DIRECTOR

Equipo Fundación de la Familia Coquimbo

“Hemos logrado consolidar una estrategia de trabajo basado en un 
diálogo permanente tanto dentro del equipo, como con las familias 
y vecinos del sector. Esto no sería posible de no ser por el alto nivel 
de compromiso y corazón que hemos puesto como equipo técnico 
y administrativo, con quienes realmente hemos construido lazos de 
afectos, amistad y trabajo.

Lo que más destaco de este proceso es haber aprendido a pensar 
“en grande”, habernos atrevido a soñar y sumar a la comunidad en 
proyectos ambiciosos como los de reciclaje, que implican un cambio 
cultural y que con el tiempo nos han permitido demostrar que eran la 
locura más sensata del mundo.”

MAURICIO ÁLVAREZ
Director Fundación de la Familia Coquimbo
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Nº DE PARTICIPANTES

Nº DE FAMILIAS Nº DE PRESTACIONES

Nº DE ACTIVIDADES

CIFRAS GENERALES
COBERTURAS

CIFRAS GENERALES

SOBRE EL MODELO

Nº DE PARTICIPANTES FICHADOS

1.036
PARTICIPANTES CON CICLOS COMPLETOS

297
FACTORES PROTECTORES TRABAJADOS

HABILIDADES Y VALORES SOCIALES

74
ACCESO A ESPACIOS FORMATIVOS Y DE DESARROLLO

55
CRECIMIENTO PERSONAL

48
Karate Gimnasia Adulto Mayor

Folclor

Huertos Familiares

PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES

AÑO AÑO

AÑOAÑO
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INICIATIVAS DESTACADAS

El proyecto permitió revalorar el patrimonio cultural diaguita, etnia 
originaria de la cuarta región, llegando a más de 900 niños a través de 
las actividades realizadas en las escuelas, y a cerca de 150 adultos que 
asistieron a los  talleres. 

A cargo del Ecoparque instalado en el Centro Familiar, este grupo 
contribuye con motivación y entusiasmo a difundir en la comunidad 
las iniciativas vinculadas a la línea de trabajo Espacios Verdes y 
Alimentación Saludable. 

ARTESANÍA DIAGUITA1

AGRUPACIÓN RUKALAFKEN2

HITOS

COMIENZO DE TALLERES DE MINI TENIS2011

TALLER DE ARTESANÍA DIAGUITA, EN ALIANZA CON 
FUNDACIÓN ARTESANÍAS DE CHILE

2011

INICIO TALLERES FÚTBOL CALLE2011

 ADJUDICACIÓN FONDO SOCIAL PRESIDENTE 
DE LA REPÚBLICA PARA MEJORAMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA

2012

Desde el 2012 este taller prepara la siembra y cosecha de diversas 
verduras y hierbas producidas en el Huerto Familiar. Los grupos se 
organizan para realizar visitas a los hogares de los participantes, de 
manera de practicar lo aprendido y generar una red de pequeños 
huertos, que sirven como espacios de convivencia en torno al trabajo 
con la tierra y el cuidado de las plantas.

HUERTOS DOMICILIARIOS3

GRUPO RUKALAFKEN RECICLA EN FIESTA DE LA 
PAMPILLA

2013

INAUGURACIÓN DE ECOPARQUE2013
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VII. Región del Maule
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PALABRAS DE LA DIRECTORA

Equipo Fundación de la Familia Curicó

“Hemos tenido el privilegio de conocer el sector donde trabajamos, 
compartir con los vecinos, y escucharlos; saber sus impresiones sobre 
el trabajo que desempañamos y lo importante que somos para ellos, por  
nuestra forma de trabajo, por el valor e importancia que le damos a las 
personas que conforman esta comunidad, y porque les brindamos un 
espacio de acogida que les permite fortalecerse como familia frente a 
sus problemáticas. 

Esto ha hecho posible levantar proyectos que nos permiten tener hoy 
un Centro Familiar con proyección y posicionado en el territorio y la 
provincia.”

PAOLA GAETE
Director Fundación de la Familia Curicó
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Nº DE PARTICIPANTES

Nº DE FAMILIAS Nº DE PRESTACIONES

Nº DE ACTIVIDADES

CIFRAS GENERALES
COBERTURAS

CIFRAS GENERALES

SOBRE EL MODELO

Nº DE PARTICIPANTES FICHADOS

857
PARTICIPANTES CON CICLOS COMPLETOS

226
FACTORES PROTECTORES TRABAJADOS

CRECIMIENTO PERSONAL

72
HABILIDADES Y VALORES SOCIALES

42
INSTANCIAS DE RECREACIÓN Y JUEGO CON PARES

41
Telar

Fútbol Calle

Actividad Física

Huertos Familiares

PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES

AÑO AÑO

AÑOAÑO
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INICIATIVAS DESTACADAS

Tras tres años de trabajo con la comunidad, este espacio se ha validado 
como un lugar protegido para aprender sobre la tierra, hábitos 
saludables y promover la buena alimentación. Además, potencia el uso 
sustentable de los recursos naturales y favorece la economía del hogar.

Los encuentros familiares se han posicionado como espacios formativos 
en los que prima la interacción entre las personas  en el contexto de 
temáticas de su interés, en los que se convoca a los participantes y sus 
familias, generando espacios de reflexión, intercambio de experiencias 
significativas y sana convivencia.

HUERTO FAMILIAR1

FORMACIÓN FAMILIAR2

HITOS

CENTRO FAMILIAR ORGANIZA CHARLA DE 
RESILIENCIA CON ROBERTO CANESSA

2010

CONSTRUCCIÓN DEL PRIMER HUERTO FAMILIAR 
DE LA FUNDACIÓN

2010

CELEBRACIÓN DEL DÍA DEL MEDIOAMBIENTE2011

INICIO TALLER DE BOCCIAS2011

A partir de esta iniciativa se desarrollan estrategias de trabajo con 
otras instituciones del sector, con el objetivo de mejorar la calidad 
de vida de los vecinos y promover los hábitos saludables, optimizando 
los recursos comunitarios. 

MESA TERRITORIAL3

TRABAJO EN ALIANZA CON LA ESCUELA AGRÍCOLA 
DE MOLINA, SNA EDUCA

2012

INICIO TALLERES FÚTBOL CALLE2012
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VII. Región del Maule
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PALABRAS DE LA DIRECTORA

Equipo Fundación de la Familia Talca

“El trabajo que realizamos con la comunidad nos ha permitido 
vincularnos a las familias a un nivel que traspasa el ámbito profesional. 
Juntos hemos aprendido que la clave está en enfocarnos en lo positivo 
y en enfrentar cada nuevo desafío como una oportunidad para crecer y 
tomar lo mejor de cada experiencia.”

CAROLINA TRONCOSO
Director Fundación de la Familia Talca

TALCA
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Nº DE PARTICIPANTES

Nº DE FAMILIAS Nº DE PRESTACIONES

Nº DE ACTIVIDADES

CIFRAS GENERALES
COBERTURAS

CIFRAS GENERALES

SOBRE EL MODELO

Nº DE PARTICIPANTES FICHADOS

1.036
PARTICIPANTES CON CICLOS COMPLETOS

297
FACTORES PROTECTORES TRABAJADOS

HABILIDADES Y VALORES SOCIALES

74
ACCESO A ESPACIOS FORMATIVOS Y DE DESARROLLO

55
CRECIMIENTO PERSONAL

48
Fútbol Calle Manualidades

Zumba Yoga

Huertos Familiares

PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES

AÑO AÑO

AÑOAÑO
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INICIATIVAS DESTACADAS

Con dos años de trabajo, el Taller de Fútbol Calle Femenino de Talca 
se ha convertido en uno de los grupos más potentes, consolidando 
triunfos sociales y también deportivos, que lo establecen como un 
referente a nivel nacional. 

Durante el 2013 se planificaron clínicas itinerantes de autocuidado, las 
que consistieron en llevar a la calle el trabajo realizado por los distintos 
talleres, como los de peluquería, que tuvieron como propósito estimular 
el crecimiento personal y el desarrollo de la autoestima en los miembros 
de la comunidad.

FÚTBOL CALLE FEMENINO1

CLÍNICAS DE AUTOCUIDADO2

HITOS

FIRMA DE CONVENIO CON UNIVERSIDAD DE TALCA2011

TALLERES DE EXTENSIÓN DE CRIN DE CABALLO EN 
ALIANZA CON FUNDACIÓN ARTESANÍAS DE CHILE

2011

EQUIPO FÚTBOL CALLE FEMENINO BICAMPEÓN DE 
LA COPA CHILE FÚTBOL CALLE

2012

SEDE CAMPEONATO DE BOCCIAS2013

Con el fin de traspasar experiencias y hacer parte a la comunidad 
de las actividades que desarrolla la Fundación, los distintos talleres 
visitaron recintos penitenciarios, asilos de ancianos y centros de salud 
mental, ofreciendo a sus internos jornadas destinadas a la recreación 
y el autocuidado.

ACCIÓN SOCIAL3

CREACIÓN DE RADIO COMUNITARIA “BARRIO 
ACTIVO”

2013

Esta iniciativa surge para fortalecer la vinculación con el territorio, 
generando nuevos espacios de interacción entre los vecinos y las 
instituciones del sector, cuyo proyecto emblemático es la reactivación 
de la radio comunitaria “Barrio Activo”.

MESA COMUNITARIA “BARRIO ACTIVO”4
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ViII. Región del Bío Bío
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PALABRAS DE LA DIRECTORA

Equipo Fundación de la Familia Talcahuano

“Hemos trabajado duramente, esforzándonos día tras día para dar lo 
mejor de nosotros. 

Nos motiva ver cómo la comunidad, con su participación, nos da señales 
de que vamos por el camino correcto y nos invita a asumir el desafío de 
esforzarnos por ser cada vez mejores personas y profesionales.”

LILIAN VARELA
Directora Fundación de la Familia Talcahuano

TALCAHUANO



LO MEJOR DEL 2010-2014 81Fundación de la Familia80

COBERTURAS

Telar

COBERTURAS
CIFRAS GENERALES

SOBRE EL MODELO

Nº DE PARTICIPANTES FICHADOS

1.710
PARTICIPANTES CON CICLOS COMPLETOS

158
FACTORES PROTECTORES TRABAJADOS

CRECIMIENTO PERSONAL

173
ACCESO A ESPACIOS FORMATIVOS Y DE DESARROLLO

48
ESPACIOS DE OCIO Y ENCUENTRO CON PARES

39
Huertos Familiares Gimnasia Adulto Mayor

Reciclaje

Adulto Mayor Almohadillas

Nº DE PARTICIPANTES

Nº DE FAMILIAS Nº DE PRESTACIONES

Nº DE ACTIVIDADES

CIFRAS GENERALES

PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES

AÑO AÑO

AÑOAÑO
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INICIATIVAS DESTACADAS

En el contexto del terremoto el año 2010, nace este proyecto como 
una forma de apoyar el autoconsumo y la reconciliación con la tierra. 
Primero, surge como terapia, a través de las hierbas medicinales, su 
aplicación y posteriormente su cultivo, y más tarde se complementa con 
la reutilización de basura orgánica. 

Apoyado por Fundación Artesanías de Chile, este taller busca generar 
experiencias de micro emprendimiento. Liderado por una maestra 
artesana experta en el trabajo de cestería, el grupo aprendió los 
orígenes de esta tradición y las técnicas elaboración, llegando a fabricar 
productos de gran calidad. 

HUERTO DEMOSTRATIVO1

TALLER DE CESTERÍA2

HITOS

INICIO TALLERES DE HUERTO CON AGRUPACIÓN 
“HIERBA VIDA”

2011

FIRMA CONVENIO CON UNIVERSIDAD DE 
CONCEPCIÓN, PROGRAMA “UNA DECISIÓN 
INTELIGENTE”

2012

FIRMA CONVENIO REGIONAL DEL BÍO-BÍO2012

CURSO DE CESTERÍA HUALQUI EN ALIANZA CON 
FUNDACIÓN ARTESANÍAS DE CHILE

2012

Este proyecto crea instancias de desarrollo cognitivo para los adultos 
mayores de los cerros de Talcahuano, invitándolos a ejercitar el cuerpo, 
la mente, y mantener la autonomía.

TRABAJO INTEGRAL CON ADULTOS MAYORES3

INAUGURACIÓN PRIMER QUINCHO COMUNITARIO2012

INICIO TALLERES DE FÚTBOL CALLE MASCULINO2013

INICIO SEGUNDA FASE DEL PROGRAMA “UNA 
DECISIÓN INTELIGENTE”EN ESCUELAS “NUEVA LOS 
LOBOS” Y “CENTINELA SUR” 

2013

PARTICIPACIÓN EN CONGRESO DE OBESIDAD DE LA 
UNIVERSIDAD DE CONCEPCIÓN

2013
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IX. Región de la Araucanía
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PALABRAS DEL DIRECTOR

Equipo Fundación de la Familia Temuco

“Nuestro trabajo tiene como base el respeto y la atención digna a todos 
quienes participan en nuestro Centro Familiar, a quienes procuramos 
ofrecer actividades que satisfagan sus necesidades de recreación, 
desarrollo socio familiar, acceso a la cultura y cuidado al medio 
ambiente, que no son ofrecidas por ninguna otra institución en el sector.

ÁLVARO ROJANO
Director Fundación de la Familia Temuco

TEMUCO

La evolución de los distintos proyectos ejecutados da cuenta de 
lo realizado y de los desafíos que se vienen para seguir entregando 
un servicio de calidad y acogedor que contribuya a la promoción 
de factores protectores de las familias en Temuco.”
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Nº DE PARTICIPANTES

Nº DE FAMILIAS Nº DE PRESTACIONES

Nº DE ACTIVIDADES

CIFRAS GENERALES
COBERTURAS

Telar

COBERTURAS
CIFRAS GENERALES

SOBRE EL MODELO

Nº DE PARTICIPANTES FICHADOS

1.251
PARTICIPANTES CON CICLOS COMPLETOS

170
FACTORES PROTECTORES TRABAJADOS

ACCESO A ESPACIOS FORMATIVOS Y DE DESARROLLO

48
PRESENCIA DE RED DE APOYO

31
ESPACIOS DE OCIO Y ENCUENTRO CON PARES

31
Danza Árabe Huertos Familiares

Reciclaje Huertos Familiares

Telar Fútbol Calle

PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES

AÑO AÑO

AÑOAÑO
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INICIATIVAS DESTACADAS

Además de importantes reconocimientos deportivos, como la obtención 
del tercer lugar en la Copa Chile y en la Liga Nacional de Fundación de 
la Familia, este grupo ha conseguido logros relevantes en el desarrollo 
de los valores que propicia esta disciplina, trabajando el crecimiento 
personal de los participantes que los hicieron merecedores de la Copa 
Espíritu Fútbol Calle. 

La permacultura es un concepto que apunta al trabajo armónico entre
 el paisaje, los recursos naturales, la reutilización de residuos 
y la comunidad para llevar a cabo la recuperación de un espacio. 

Con creatividad y entusiasmo, este grupo ha generado instancias 
participativas, como las mingas familiares, que se realizaron en las 
casas de los integrantes del taller para crear huertos verticales en base 
a botellas y productores reciclados.

CLÍNICAS DE FÚTBOL CALLE1

PERMACULTURA2

HITOS

FUNDACIÓN DE LA FAMILIA LIDERA MESA 
DE TRABAJO PARA ERRADICAR BASURAL 
CLANDESTINO DE PLAZAS DE CHIVILCÁN

2011

INAUGURACIÓN PRIMER ECOPARQUE DE 
FUNDACIÓN DE LA FAMILIA

2012

FIRMA CONVENIO CON UNIVERSIDAD SANTO TOMÁS2012

FIRMA CONVENIO CON UNIVERSIDAD AUTÓNOMA, 
ESCUELA DE ARQUITECTURA

2012

Esta iniciativa se ejecuta desde el año 2011 en las escuelas cercanas 
a Fundación de la Familia Temuco, incentivando la vida sana en más 
de 1.200 niños.

El proyecto permitió la creación de brigadas ecológicas entre los 
alumnos, que promueve el cuidado del planeta, el deporte y la 
alimentación sana.

RECREOS SALUDABLES3

INAUGURACIÓN DE JUGARTECA2013

RECUPERACIÓN DE PLAZA ALDO CAPURRO2013

La instalación del Punto Limpio en el Centro Familiar ha permitido 
sensibilizar a la comunidad en la importancia de cuidar el 
medioambiente y darle a los residuos un uso sustentable.

Con este propósito surgió la agrupación ARTE LIF, formada por un grupo 
de familias interesadas en confeccionar productos manufacturados 
utilizando como materias primas bolsas de supermercados, almacenes 
y grandes tiendas, tetra pack y botellas plásticas. 

RECICLAJE4
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Región Metropolitana
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PALABRAS DEL DIRECTOR

Equipo Fundación de la Familia La Florida

“Es asombroso ver cómo ha crecido nuestro huerto y ha mejorado el 
lugar donde se encuentra. Hace un año atrás sólo era un pedazo vacío 
de nuestro patio, al igual que el jardín que da a la calle. 
Hoy es hermosamente distinto, todo nuestro centro es más luminoso, 
más limpio, más acogedor. 

MANUEL SOTO
Director Fundación de la Familia La Florida

LA FLORIDA

Sin duda lo más importante es que esto ha sido fruto del trabajo de 
todos los que componen la “familia” de la Fundación de la Familia. 
Trabajar juntos nos permitió compartir la vida, reír, acompañarnos en 
la pena y recordarnos mutuamente que el mundo es lo que nosotros 
construimos. Lo que más rescato es que aprendimos a trabajar juntos 
por la belleza.”
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Nº DE PARTICIPANTES

Nº DE FAMILIAS Nº DE PRESTACIONES

Nº DE ACTIVIDADES

CIFRAS GENERALES
COBERTURAS

Telar

COBERTURAS
CIFRAS GENERALES

SOBRE EL MODELO

Nº DE PARTICIPANTES FICHADOS

1.340
PARTICIPANTES CON CICLOS COMPLETOS

441
FACTORES PROTECTORES TRABAJADOS

RELACIONES Y COHESIÓN FAMILIAR

163
PRESENCIA DE RED DE APOYO

136
INSTANCIAS DE RECREACIÓN Y JUEGO CON PARES

80

Manualidades

Huertos Familiares

PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES

AÑO AÑO

AÑOAÑO
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INICIATIVAS DESTACADAS

Este proyecto ha permitido integrar a niños y jóvenes en un espacio 
grupal de aprendizaje a partir de una expresión cultural de gran 
presencia en el territorio. En su último año, ha generado un importante 
efecto multiplicador donde los que fueron aprendices ahora son 
maestros y están colaborando con la formación de otras batucadas. 

BATUCADAS1

HITOS

SE INICIAN PRIMEROS TALLERES DE MINI-TENIS2010

INICIO TALLERES DE FÚTBOL CALLE2011

INICIO TALLERES DE HUERTOS FAMILIARES2012

GRADUACIÓN DE CURSO DE MONITORES 
COMUNITARIOS CENFA

2012

CENTRO FAMILIAR ORGANIZA PRIMERA CICLETADA 
FAMILIAR

2013

Actualmente convoca  un número cercano a las treinta y cinco 
personas, en su mayoría mujeres, que participan del taller que funciona 
dos veces a la semana, pero que además participan diariamente en su 
mantención, generando una dinámica colaborativa e integradora entre 
los participantes. A través de esta plataforma, se ha podido recuperar 
un espacio verde dentro del centro, incorporando además una fuerte 
inversión en capacitación, tecnología e infraestructura.

HUERTO2

Este año el taller convoca a mujeres que han integrado en este espacio 
toda la intensidad y profundidad de sus propias biografías, poniéndolas 
al servicio de un proceso creativo y de crecimiento personal, cuyos 
frutos se reflejan en la calidad de su puesta en escena.

TEATRO3
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PALABRAS DEL DIRECTOR

Equipo Fundación de la Familia La Pintana

“Durante este tiempo hemos diversificado el Trabajo, hemos construido 
un huerto comunitario donde adultos y niños han podido tener cercanía 
con un área tan olvidada como el medioambiente, labor que nos ha 
permitido comprender que el trabajo siempre es más gratificante 
cuando lo hacemos en conjunto.

Uno de los grandes desafíos que tenemos quienes trabajamos en el 

LUIS CASTILLO
Director Fundación de la Familia La Pintana

LA PINTANA

área social es la transformación, mejorar la calidad de vida y potenciar 
herramientas. Sin embargo, hemos entendido que como equipo no 
estamos exentos de esa transformación; que el trabajo con alegría y 
amor, los momentos vividos, los sueños y la esperanza presentes en 
estos años de trabajo también nos han transformado a nosotros. Como 
dice Neruda “nosotros, los de entonces, ya no somos los mismos.”
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Nº DE PARTICIPANTES

Nº DE FAMILIAS Nº DE PRESTACIONES

Nº DE ACTIVIDADES

CIFRAS GENERALES
COBERTURAS

Telar

COBERTURAS
CIFRAS GENERALES

SOBRE EL MODELO

Nº DE PARTICIPANTES FICHADOS

843
PARTICIPANTES CON CICLOS COMPLETOS

432
FACTORES PROTECTORES TRABAJADOS

HABILIDADES Y VALORES SOCIALES

141
CRECIMIENTO PERSONAL

137
INSTANCIAS DE RECREACIÓN Y JUEGO CON PARES

84

Telar

Actividad Física

Huertos Familiares

PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES

AÑO AÑO

AÑOAÑO
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INICIATIVAS DESTACADAS

Este proyecto permitió instalar  el cuidado del medioambiente como 
tema en los niños desde pequeños, para lo cual se organizaron visitas 
guiadas al Invernadero y Huerto Comunitario, clases prácticas con 
almácigos, entre otras actividades.

La experiencia de este año permitió el desarrollo de vínculos afectivos 
muy importantes para los participantes, que hacen que este taller sea 
hoy un espacio de acogida y comprensión muy valorado.

A ellos se incorporó un grupo de músicos del Taller de Folclore, lo que 
le que permitió que el montaje final realizado el 2013 llamado “Cartas 
para no olvidar”, contara con una ambientación musical en vivo. 

RUTA VERDE1

TEATRO2

HITOS

SE INICIAN TALLERES DE BOCCIAS2010

VÍCTOR ESCOBAR SELECCIONADO PARA EL 
MUNDIAL DE PARÍA DE FÚTBOL CALLE, HOMELESS 
WORLDCUP 

2011

INICIO TALLERES DE HUERTOS FAMILIARES2011

DENIS GOMEZ Y BÁRBARA TORRES 
SELECCIONADOS PARA EL MUNDIAL DE MÉXICO DE 
FÚTBOL CALLE, HOMELESS WORLD CUP

2012

Los talleres de Fútbol Calle han convocado estos años a grupos de 
jóvenes, hombres y mujeres, que han participado de encuentros 
y campeonatos y también han organizado una serie de actividades 
solidarias, destacándose como grupo tanto en lo deportivo como 
en lo social. 

El proceso, esencialmente colectivo, ha permitido que incluso logros 
individuales como la participación de tres integrantes de los talleres en 
dos mundiales de Fútbol Calle, hayan sido vistos como fruto del trabajo 
grupal y hayan reforzado los lazos entre los jóvenes y con su comunidad.

FÚTBOL CALLE3

INAUGURACIÓN ECOPARQUE	2013

COMIENZAN LAS RUTAS VERDES2013

Este proyecto potencia el trabajo que se realiza con personas con 
capacidades especiales, fortaleciendo el vínculo entre ellos y sus 
familias, y promoviendo la participación en otras actividades que 
se realizan en el Centro Familiar.

BOCCIAS4

MÓDULOS DE ARTE2013
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PALABRAS DE LA DIRECTORA

Equipo Fundación de la Familia San Bernardo

“Nuestro sello es la construcción del vínculo con las familias y 
comunidades en donde estamos insertos, las cuales hemos aprendido  
a conocer, reconocer  y respetar en el contexto de su territorio.

Durante años hemos impulsado el desarrollo de las potencialidades 
de las personas, motivándolas  a resolver las problemáticas barriales 

NATALIA VIDAURRE
Directora Fundación de la Familia San Bernardo

SAN BERNARDO

de una manera asociativa, positiva y estimulando la participación social 
de las familias.” 
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Nº DE PARTICIPANTES

Nº DE FAMILIAS Nº DE PRESTACIONES

Nº DE ACTIVIDADES

CIFRAS GENERALES
COBERTURAS

Telar

COBERTURAS
CIFRAS GENERALES

SOBRE EL MODELO

Nº DE PARTICIPANTES FICHADOS

1.023
PARTICIPANTES CON CICLOS COMPLETOS

433
FACTORES PROTECTORES TRABAJADOS

CRECIMIENTO PERSONAL

172
PARTICIPACIÓN PROTAGÓNICA

105
PARTICIPACIÓN SOCIAL

67
Alimentación Saludable

Huertos Familiares

PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES

AÑO AÑO

AÑOAÑO
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INICIATIVAS DESTACADAS

Un grupo de seis mujeres  forma parte del destacado proyecto colectivo 
que busca presentar al Teatro como una alternativa de desarrollo 
personal, en donde distintas técnicas de actuación y expresión 
escénica derivan en un montaje atractivo que busca difundirse en 
distintos espacios comunitarios. Para las participantes representa una 
oportunidad enriquecedora que valora su compromiso y constancia.

PARTICIPACIÓN COLECTIVO DE TEATRO1

HITOS

INICIO TALLERES FÚTBOL CALLE2011

CELEBRACIÓN FIESTA DE LA PRIMAVERA2011

LANZAMIENTO LIBRO “20 BUENAS RECETAS PARA 
COMER EN FAMILIA”

2012

INICIO TALLERES DE HUERTOS FAMILIARES2012

PARTICIPACIÓN EN OBRA COLECTIVA CORAL DE 
TEATRO “CARTAS PARA NO OLVIDAR”

2013
Es una instancia de trabajo grupal en que los distintos talleres que 
forman parte de la Fundación se reúnen en alianzas y cumplen distintas 
pruebas con el fin de obtener la corona para la reina. Esta competencia 
representa una conexión con la comunidad y los distintos espacios de 
los territorios, invita a las familias a ocupar las calles con un mensaje 
positivo y a mostrar la unión entre los vecinos.

FIESTA DE LA PRIMAVERA2

Es una estrategia metodológica que tiene la cualidad de llegar a distintos 
grupos etarios para trabajar temáticas asociadas a la alimentación 
saludable o la actividad física en que se combina la teoría con la práctica 
desde actividades lúdicas muy atractivas para los participantes. Es un 
espacio que invita a aprender de manera entretenida.

ENCUENTRO DE VIDA SALUDABLE3

CONSTRUCCIÓN DEL HUERTO MODELO2013

CELEBRACIÓN FIESTA DE LA PRIMAVERA2012

CELEBRACIÓN FIESTA DE LA PRIMAVERA2013



Balance Clasificado y Estado de Resultado
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BALANCE CLASIFICADO
ACTIVOS

ACTIVO CIRCULANTE

DISPONIBLE

DEUDORES VARIOS

TOTAL ACTIVO CIRCULANTE

166.651.122

10.585.337

177.236.459

ACTIVO FIJO

VEHÍCULOS

MUEBLES Y ÚTILES

TOTAL ACTIVO FIJO

17.090.620

256.241.745

669.230.644

INFRAESTRUCTURA

IMPLEMENTOS

795.312.119

33.735.225

EQUIPOS DE INFORMACIÓN

BIENES RAÍCES

186.426.860

403.192.449

SOFTWARE

DEPRECIACIÓN ACUMULATIVA

5.005.352

-1.027.773.726

ACTIVO CIRCULANTE

TOTAL OTROS ACTIVOS 13.173.409

TOTAL ACTIVOS 859.640.512

PASIVOS

PASIVO CIRCULANTE

OBLIGACIONES CON BANCOS E INSTITUCIONES FINANCIERAS

ACREEDORES VARIOS

OTROS PASIVOS CIRCULANTES

0

7.349.942

13.173.409

PASIVO LARGO PLAZO

TOTAL PASIVO LARGO PLAZO

CAPITAL

0

1.360.895.091

DÉFICIT DEL EJERCICIO

TOTAL PATRIMONIO

-521.777.930

839.117.161

TOTAL PASIVOS 859.640.512

TOTAL PASIVO CIRCULANTE 20.523.351

PATRIMONIO
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